经济与社会管理系引进第一批高层次人才面试方案
根据马鞍山师专2024年高层次人才引进工作安排，经学校校长办公会和党委会研究，现将经济与社会管理系引进第一批高层次人才面试有关事项公告如下：

一、引进方式和对象
本次拟通过面试的方式择优引进国内“双一流”高校（含一流学科的学校）、国外世界排名前200名高校（参考2023年QS世界大学综合排名）博士研究生。

二、面试时间、地点

1.面试时间：2023年12月30日(星期六)上午9：00。

2.面试地点：马鞍山师专（湖西中路85号）经管系F楼203会议室。

三、面试方式

（一）试讲
主要考察应聘考生的学科知识、教育教学能力、教师基本素养、语言表达能力、仪表举止等方面的能力。试讲时间每人20分钟，准备时间每人60分钟。

（二）面谈和综合比选

主要评判应聘人员是否具有实际岗位要求的综合素质，结合报考人员的专业专长、学业、实践经验、所获荣誉以及是否属于优先考虑的选聘对象等因素进行。
四、面试流程

面试成绩总分为100分，其中试讲为40分，面谈和比选为60分。面试设置最低控制分数线60分，低于最低控制分数线者，取消进入后续环节的资格。面试时，由参加面试的考生抽签决定次序，按百分制量化计分，评委当场打分(保留两位小数)，按照去掉一个最高分和一个最低分后，计算得出平均分为应试者的面试成绩(保留两位小数)。面试结束后，当天在考点现场公布面试成绩。面试成绩为最终成绩。

考生成绩并列时，以面谈和比选成绩高的排位在前；若仍相同，按照国内“双一流”建设高校和建设学科的硕士研究生，本科阶段为国内“双一流”建设高校和建设学科的毕业生，本人、配偶或父母户籍所在地为马鞍山的顺序优先录用，进入体检考察环节。

五、面试考官构成
每个岗位设立面试考官组，考官组由5人组成，由校内考官2人，外单位考官3人组成。
六、有关要求

1.考生面试当日8:40前到达面试考点经管系F201办公室，凭二代有效期内身份证进入候考室经管系多媒体教室E204，8:50开始抽签，9:00开始对试讲内容备课60分钟。

2. 10:00开始按照面试分组现场抽签确定面试顺序，由工作人员引领到面试室经管系会议室（F203）。

3.考生进入候考室，要听从工作人员安排，不准大声喧哗，不准随意出入。

4.进入候考室后抽取面试顺序号，面试时只报自己的抽签顺序号，不得报自己的姓名。

5.本次考试不指定考试辅导用书，不举办也不委托任何机构或个人举办考试辅导培训班。

6.咨询电话：13965378137，咨询时间：8：30—11：30，14:30—17:30，联系人：王妮妮。
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