
附件4：

2021年秀屿区公开招聘新任教师面试对象须知

1.面试人员在进入现场资格审核地点时，一律核验身份，在接受身份识别和验证时须摘除口罩，不得因为佩戴口罩影响身份识别，提交《福建省教育考试考生健康申明卡及安全考试承诺书》，查验“八闽健康码”(外省籍考生须提供当地“健康码”）；属于需进行核酸检测的考生还应提交考前7天内核酸检测阴性报告单（证明）。 

2.面试对象在报到时须出示身份证、面试证，将手机等通讯工具关闭交由工作人员统一保管，并接受考试违禁物品检查（如手机、手表、电子手环、计算器，以及具有发送或者接收信息功能的设备、电子存储设备等考试违禁物品），之后进入候考室，面试当天请关注候考室位置。

3.面试对象进入候考室后不得喧哗，候考室保持安静；不得随意离开，确须离开的，须经工作人员同意，且每次只能允许一位考生进出。

4.面试对象在监察人员监督下随机抽取抽签顺序号及面试序号，并佩带序号牌按顺序参加面试。面试对象在抽取顺序号及面试序号后不得与他人互换，否则按作弊严肃处理。

5.片段教学学科：每位面试对象片段教学准备时间为1小时，时间一到由工作人员安排进入面试室。片段教学所需教材、草稿纸由区招聘领导小组办公室统一提供，用笔由考生自备。片段教学准备时，面试对象不得夹带与面试有关的材料，不得不得相互抄袭，不得交头接耳，一经发现取消应聘资格。片段教学准备稿第1页需注明学段（高中、初中、小学、幼儿、特教）、学科和面试序号。片段教学准备稿不打分，只对现场教学片段进行评分，片段教学展示时间10分钟，不得超时。

6.专门岗位教师：统一采取围绕某个给定的话题进行分析或论述以及现场板书方式进行，面试开始后按顺序进入预备室阅题，每人阅读时间为10分钟，阅题结束后到面试室面试。每位考生面试时间为5分钟。面试步骤一：考生围绕某个给定的话题进行分析或论述，时间为4分钟；面试步骤二：板书一小段文字（10-15个汉字），时间为1分钟。面试成绩满分100分，其中问题论述70分，板书30分。

7.每位面试对象面试时只报序号，不作自我介绍，不得有意识让评委知道自己的毕业院校、姓名、户籍及有关内容。

8.面试对象各项目成绩，均由评委7人当场打分，后经工作人员去掉1个最高分、1个最低分，取平均分为各项目最后得分。

9.面试对象面试后在走廊上稍待片刻，当场听取各项目成绩后，带齐随身物品到一楼报到处取回手机离开考场，不得返回候考室与其他未参考者接触，违者一经发现，取消面试成绩。

10.面试对象面试结束后手机必须保持畅通，以便出现考核总分并列学科最后一个职位，且笔试成绩也相同时，通知加试。

11.洗手间在教学楼东侧，考生卫生间每次只能一个进出，进入准备室及面试室后的考生不得进入东侧卫生间，确需上卫生间须由工作人员带往其他楼层卫生间。西厕洗手间只供评委使用。

12.参加面试的考生必须统一着装，男女考生统一着白色有领短袖衬衣、黑色或深蓝色长裤，不扎领带，不佩戴手表、发饰、首饰及其他标识物。未按着装要求的考生，不得进场面试，视为自动放弃面试资格。通讯工具等考试违禁物品必须按规定位置放置，违反者以作弊论处，取消其面试成绩，并将其违纪违规行为记入事业单位公开招聘应聘人员诚信档案库。

    13.考试实行全程实时监控录像，请遵守考场纪律。如不遵守考场规则，不服从工作人员管理，有违纪、作弊等行为，将严格按照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（中华人民共和国人力资源和社会保障部令第35号）等有关规定进行处理。
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