
附件1:

2020年全省中小学教师招聘进贤县教师招聘

资格审查材料目录
资格审查时需提供以下材料原件扫描或高清拍照电子档，并按顺序进行整理并命名（“考生姓名+报考岗位代码+岗位名称”）。

1.江西省中小学教师招聘考试报名系统报名表（由考生进入网报系统进行打印后亲笔签名，考生请保证报名表上所填写电话号码准确无误）

2.有效的二代身份证【如岗位条件要求：年龄不超过35周岁，即为：1984年3月1日以后出生（含3月1日）】
3.教师资格证；【已取得相应层次教师资格证书的人员提供教师资格证；符合教师资格考试报名条件和教师资格认定关于思想政治素质、普通话水平、身体条件等要求，暂未取得教师资格证书的，按照阶段性措施实施“先上岗、再考证”，本人需作出书面承诺（样式见附件2）】

4.毕业证(同时提供在学信网上打印的从即日起至2020年9月底有效的《教育部学历证书电子注册备案表》；留学归国人员，须提供教育部的学历认证材料)、学位证（按报考岗位规定要求提供，岗位未作要求的可不提供、不装订）(国家统一招生的全日制普通高校2020年应届毕业生，如未取得毕业证、学位证，须提供学校盖章的高校毕业生就业推荐表或协议书)

5.限高校应届毕业生报考的岗位，择业期内（即2018年和2019年毕业）未落实工作单位的高校毕业生须提供原毕业学校、各级毕业生就业主管部门、毕业生就业指导服务中心、各级人才交流服务机构或各级公共就业服务机构的相关证明材料。

6.报考证明或特岗服务期满的证明【在我省各级各类中小学任教、具有教师资格的正式在编教师报考，必须在同一县域内中小学校服务满五年（即2015年9月及以前参加工作，三支一扶支教人员和特岗教师服务期加上转为正式编制教师工作时间不少于5年），且由最后任教中小学校及教育行政主管部门出具同意报考证明(民办学校聘用的专职教师，由所在学校出具)，作为资格审查的依据之一。服务不满5年或处于试用期的教师报考，须在笔试报名截止日前（即2020年6月1日报名缴费截止日前），取得学校及其主管教育行政部门同意的解除聘用关系证明，并在面试资格审查前完成下编手续。2020年服务期满三年、未转为正式在编教师的特岗教师可以报考(需在资格复审前取得所在学校及教育行政部门出具的同意报考证明)，正在服务期内的特岗教师不得报考】

7.诚信报考承诺书

8.报考岗位要求提供的其他材料（比如学历要求师范类的，如果毕业证注明师范或教育字样的不用提供，未注明的请带好能证明所属师范专业的相关材料：如报到证上备注师范字样或学校提供的录检表或档案中复印的学籍表（须加盖档案管理机构的公章）或录取通知书等）

9.与网络笔试报名相同格式电子照片（jpg格式，以个人身份证号码命名）
以上材料原件、复印件考生务必保存好，待后续考核时与其它政审材料一并提交；届时未能提供与此次资格审查一致的原件，则视为资格不符不予录取
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